TARENTAISE OFFRE D'EMPLOI

Communauté de Communes

La Communauté de Communes de Haute Tarentaise
Etablissement public de coopération intercommunale,
8 communes, 17 000 habitants, 130 000 lits touristiques

recrute:
pour le Service des Ressources Humaines

Un responsable des ressources humaines (h/f)
Grade : Attaché

Poste a pourvoir le : dés que possible
Date limite de candidature : 17/10/2025

Rattaché(e) directement au Directeur Général des Services, vous jouez un rble clé dans la
structuration et I'animation de la politique RH de la collectivité.

Véritable partenaire stratégique, vous garantissez une gestion adaptée aux enjeux actuels et
futurs des ressources humaines, au service de la performance collective et de la qualité de vie au

Vous encadrez une équipe de 2 agents et accompagnez la Direction Générale, les élus et 'ensemble
des services dans leurs projets, en apportant expertise, conseil et capacité d'innovation. Vous
veillez a la cohérence des pratiques RH et contribuez a construire une organisation agile, attractive
et durable.

VOS MISSIONS PRINCIPALES

Piloter la stratégie RH et la décliner en actions opérationnelles, adaptées aux enjeux de la
collectivité.

Encadrer, dynamiser et professionnaliser le service RH.

Conseiller et accompagner les élus, la Direction Générale et les managers dans leurs
projets d'organisation et de management.

Garantir une gestion prévisionnelle et sécurisée des emplois, des compétences et des
carrieres.

Développer une politique RH favorisant 'attractivité, la fidélisation et la qualité de vie au
travail.

PROFIL RECHERCHE

Solide expérience en ressources humaines, idéalement en collectivité ou dans le secteur
public.

Leadership, sens de I'innovation et capacité a fédérer.

Excellentes qualités relationnelles, pédagogiques et rédactionnelles.
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CONDITIONS ET CONTRAINTES D’EXERCICES

e Poste a temps complet

e Horaires variables selon nécessités de service (réunions, urgences statutaires)

e Télétravail possible selon organisation du service

e Déplacements ponctuels (formations, réunions partenaires, CDG73)

e Permis B obligatoire

e Recrutement statutaire ou a défaut contractuel (article L.332-8-2 du Code Général de la
Fonction Publique)

e Rémunération : traitement de base indiciaire + régime indemnitaire + participation
employeur mutuelle labellisée + Tickets restaurants + CNAS

Renseignements aupreés du Service des Ressources Humaines
de la Communauté de Communes de Haute-Tarentaise
Tél : 04.79.41.08.54 - rh@hautetarentaise.fr

Adresser lettre de motivation et CV avant le 17 octobre 2025 :
Monsieur le Président - Communauté de Communes
de Haute Tarentaise
8 rue Saint Pierre - BP 1 - 73707 SEEZ CEDEX
rh@hautetarentaise.fr
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