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La Communauté de Communes de Haute Tarentaise 
Etablissement public de coopération intercommunale, 

8 communes, 17 000 habitants, 130 000 lits touristiques 

 

recrute : 
pour le Service Tourisme & Culture  

 

Un Conseiller en séjour (H / F) 
Grade : adjoint administratif 

 

- Poste à pourvoir le : 8 décembre 2025      

- Date limite de candidature : 31/10/2025 
 

Sous l’autorité de la Directrice du pôle Tourisme & Culture, le conseiller en séjour est chargé 

d’accueillir et informer les visiteurs du Bureau d’Information Touristique (BIT) de Villaroger et à la 

bagagerie située à Bourg Saint Maurice durant la saison touristique hivernale. 
 

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE 

1. Missions principales 

• Accueil physique, téléphonique et numérique des visiteurs au sein du bureau d’information 

touristique de Villaroger (2 jours par semaine) 

• Informer et conseiller les visiteurs en séjour (hébergements, activités, restauration, …) 

• Accueil physique des visiteurs au sein de la bagagerie (1 jour par semaine) 

• Vente des tickets de la bagagerie et gestion du stockage des bagages 

• Veille régulière sur l'actualité touristique locale et régionale 
 

2. Missions secondaires 

• Réassort et récolte des supports de communication auprès des acteurs locaux et des 

partenaires (offices de tourisme) 

• Présence ponctuelle sur les événements pilotés par la direction « Tourisme & culture » 
 

COMPETENCES REQUISES 

Formation 

✓ Diplôme de niveau 5, dans le secteur du tourisme ou gestion de clientèle 
 

Savoirs socioprofessionnels  

✓ Connaissance du secteur touristique et notamment de la destination Haute Tarentaise 

Vanoise,  

✓ Expérience en accueil touristique ou en accueil du public,  

✓ Connaissances informatiques,  

✓ Pratique d’une langue étrangère indispensable (anglais obligatoire, italien est un plus)  
 

Savoir-être professionnels 

✓ Excellentes qualités relationnelles 

✓ Sens de l'écoute 

✓ Esprit d’équipe 

✓ Autonomie 
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CONDITIONS ET CONTRAINTES D’EXERCICES 

 

• Temps de travail adapté aux horaires du BIT, pic d’activité durant la saison touristique 

hivernale 

• Disponibilité 

• Permis B obligatoire 

• Poste à temps partiel : 28h00 

• Contrat à durée déterminée de 5 mois 

• Recrutement contractuel (article L.332-23-2 du Code Général de la Fonction Publique) 

• Rémunération : traitement de base indiciaire + régime indemnitaire + participation 

employeur mutuelle labellisée + tickets restaurants 

 

 

 

Renseignements auprès du Service des Ressources Humaines 

de la Communauté de Communes de Haute-Tarentaise  

Tél : 04.79.41.08.54 – rh@hautetarentaise.fr    
 

Adresser lettre de motivation et CV avant le 31 octobre 2025 : 

Monsieur le Président - Communauté de Communes 

de Haute Tarentaise 

8 rue Saint Pierre - BP 1 – 73707 SÉEZ CEDEX 

rh@hautetarentaise.fr  
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